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破解茶园荒弃问题的案例通报

编者按：茶叶是我县最重要的特色产业，茶产业的发展有力促进了全县脱贫攻坚的进程。但是，应该清醒地看到当前茶叶发展遇到的瓶颈问题，部分茶园荒弃就是其中突出问题之一。客观地看，茶园荒弃现象在产业发展过程中有一定的普遍性，系自然、经济、社会发展等多种因素单独或叠加形成。当前，我县乡（镇）村两级与茶企、茶农都在结合实际，创新思路，探索有效解决办法。县农业农村局领导对此高度关注，希望按照“乡（镇）村引导、主体实施、农户参与”的原则，坚持主体和农户两个自愿，因地制宜采取租赁、托管、流转、合作等各类模式，认真加以解决，为全县精准脱贫稳定脱贫奠定更加坚实的基础，使茶叶在促进乡村振兴中发挥出重要作用。
现将《巍岭村破解外出务工无人管理茶园问题案例》印发各地借鉴，希望各地在积极破解茶园荒弃难题的同时，及时总结典型案例材料报送到cuilantea@163.com，我们将陆续编发，相互启发，交流运用。

巍岭村破解外出务工无人管理茶园问题案例

巍岭乡巍岭村黄榜组茶园，大多分布在海拔700-900米，位于安徽省古井园国家级自然保护区范围内，与古井园主峰丛毛尖遥相呼应，茶叶品质优良，经济效益突出。随着近年来外出务工人员增多，在家留守人员劳动能力较低，不足以管理茶园和采摘茶叶，导致部分茶园荒废的现象发生，农户的茶叶收益下滑。2018年巍岭村人王随新回乡发展创业，见家乡的优质茶园荒废，感到非常可惜。决定成立岳西县雨思忆茶叶专业合作社，对茶园进行流转，打造自己的茶叶生产基地，新建茶厂，再结合自己原有的茶叶销售渠道，形成一套完整的经营体系，促进群众增收、企业增效、实现共赢。
[bookmark: _GoBack]2019年1月8日雨思忆茶叶专业合作社本着平等自愿、互惠互利的原则，正式与农户签订茶园流转合同，将黄榜组70亩连片茶园流转到雨思忆茶叶专业合作社。合同期限为10年，在合同期内，由雨思忆茶叶专业合作社对茶园进行统一的管理、改造、建设等。
合作社与农户间采用“基础分红+效益分红+务工收入”的三重效益模式：一、在前三年的茶园改造和建设期间，给予茶农500元/亩/年的基础收益。二、第四年起，茶农可另外再享受100元/亩/年的效益分红。三、在茶园管理、茶叶采摘、茶厂用工等方面，雇用满足合作社用工条件的在家农户，使其通过务工的方式获得薪资收入。这样既解决了茶园荒废问题，又增加当地群众收入。

